OBJETIVOCOBRA

ZER

ACIDENTES

Sua seguranca ¢ nossa prioridade

Janeiro de 2023

Rev. 01




¢) cobra

INDICE

PLANO DE SEGURANGA NO TRANSITO - COBRA BRASIL 2023

1. Objetivos

2. Plano de Seguranca no Transito

2.1. Etapa 1: Diagndstico

2.2. Etapa 2: Avaliagéo de risco Formacgao e Treinamento
2.3. Etapa 3: Desenvolvimento do Plano e Tecnologia
2.4. Etapa 4: Implantagéo

2.5. Etapa 5: Seguimento e avaliagdo

Rev.01 2



¢) cobra

PLANO DE SEGURANGA NO TRANSITO - COBRA BRASIL 2023

1. Objetivos

Este plano tem por objetivo promover a agdes no tocante a prevengdo de riscos na
utilizacdo dos veiculos automotores (Leves e Pesados), estabelecendo um planejamento nas

acgdes. Ince

ntivar o cumprimento dos procedimentos e da legislacdo vigente tendo a

capacidade de desenvolver e conduzir a elaboragao de estratégias de seguranga no transito,
incluindo o plano de agao e os objetivos, garantir a qualificacdo dos motoristas e operadores,
baseados na coleta de dados e em estudos adequados para avaliar a concepc¢ao das medidas

preventivas

e corretivas bem como para supervisionar a sua execucgao € a sua eficacia. Tem

como abrangéncia a todos os empregados da empresa COBRA BRASIL, empresas do grupo

assim como

suas Subcontratadas.

Como meta temos:

o Reduzir as ocorréncias de transito (seguranga nas vias) comparadas ao ano anterior.

o Padronizar as a¢des de prevencgao realizadas em todos os estabelecimentos da empresa.

o Imple

mentar indicadores de desempenho IFT e IGT.

2. Plano de Segurancga no Transito

Se estabelece para 2023 através deste Plano Especifico de Seguranga no Transito as

seguintes di

retrizes:

2.1 Etapa 1: Diagnéstico

Controle de frota de veiculos: Cada empreendimento devera realizar o controle da
frota prépria e locada.

Responsavel: Setor de Transportes/Administrativo

Prazo: Manter Atualizado Durante todo tempo do Projeto

Analise, arquivamento e operacionalizacdo da lista de CNHs, documentos
obrigatérios legais dos veiculos e motoristas como também as assinaturas de
termos de responsabilidade (conforme Sistema Gestdo). Garantir o
comprometimento do registro diario da inspec¢éo do veiculo.

Responsavel: Setor de Transportes/Administrativo

Prazo: Continuo

Analise dos indicadores de acidentes e incidentes de transito e RDI (em
deslocamento — acidente tipico e de trajeto) por Projeto, por frente, por
funcionario.

Responsavel: SESMT/Gerencias dos Projetos

Prazo: Continuo

Analise dos trajetos utilizados e demais necessidades: para cada novo projeto
devera ser realizada uma avaliagao de risco dos trajetos a serem utilizados.
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Nota.:

Responsavel: SESMT/Gerencias dos Projetos
Prazo: Conforme Inclus&o de Novo Projeto/Empreendimento.

Analise e levantamento dos potenciais cenarios de situa¢gdes de emergéncia para
determinacédo das respostas adequadas e programacdo dos simulados
especificos.

Responsavel: SESMT/Setor de Transportes/Administrativo/Gerencias dos
Projetos

Prazo: Continuo

Transporte e movimentagao de cargas devem atender integralmente os requisitos
estabelecidos na NR11 — Transporte, Movimentagdao, Armazenagem e Manuseio
de Materiais. Devem ser aplicados Procedimentos de Execugao especificos para
o transporte e movimentagao de cargas.

Responsavel: SESMT/Setor de Transportes/Administrativo/Gerencias dos
Projetos

Prazo: Continuo

As acgdes definidas devem abranger o Transporte Manual de Cargas.

2.2 Etapa 2: Avaliagao de risco Formagao e Treinamento

Selecionar os veiculos criticos e propor recomendagdes de Seguranga;

Avaliar risco nos trajetos utilizados e propor recomendagdes de Seguranga com
base na Legislagao Vigente;

Garantir a mobilizacdo e manutencao periodica de profissionais que atendam aos
requisitos Legais para condugao de veiculos automotores leves e pesados;
Atender as diretrizes do Plano de Atendimento a Emergéncia em funcao dos
riscos e potenciais cenarios de emergéncias identificadas;

Atender as diretrizes da Instru¢do de Trabalho para Seguranga no Transito e
Instrucdo de Trabalho para Condug¢des em Terrenos Dificeis e Resgate de
Veiculos.

Atendimento ao Fluxograma de Mobilizagéo.
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Fluxograma de Mobilizagao:

Verificada a necessidade de
mobilizagdo de condutor

Apresentar
Carteira Nacional de

Habilitag3o (CNH) valida

Apresentar Certificado ou CNH . . N
. Sim A Sim A Ndo
com Autorizagdo de Transporte de Realizard transporte Exercerd atividade
. le——— : -«
Passageiros de Passageiros? remunerada?
\—ﬂ// | N§0
Apresentar Certificado ou CNH Si Apresentar Certificado e/ou
R im A Ndo : 5 . Sim
com Autor\zacao.de Transporte de Realizara transporte N informagdo na CNH Eompat\vel Documentacio validada?
Produtos Perigosos - MOPP de Produtos Perigosos? com a fungdo
v
Treinamento Sim Ndo autorizado a Treinamento
R . [ Documentag&o validada? B
Dire¢do Defensiva conduzir veiculos Dire¢30 Defensiva
Treinamento do Treinamento do
Plano de Seguranga no Plano de Seguranca no
Transito — PST Tréansito — PST
Autorizado a conduzir Autorizado a conduzir
veiculos de acordo com a fungdo veiculos leves

2.3 Etapa 3: Desenvolvimento do Plano e Tecnologia

A primeira providéncia antes de submeter a rolagem de veiculos sob responsabilidade
da Cobra Brasil, empresas do grupo e subcontratadas seria, em todos os trechos, a verificagao
previa e analise de condi¢gdes normais de conservacgao das rodovias, vias e acessos em todos
0s seus componentes: pista, acostamentos, sinalizacdo, drenagem, taludes, defensas, obras
de arte especiais, intersegoes. Assim como também a verificagcdo preventiva geral das
condicbes dos veiculos e dos empregados aptos e habilitados a conduzir em conformidade
com a Legislacao Vigente no Brasil. A priorizagao dos servigos deve ser feita em fungao da
seguranca: a realizacao de um novo acesso permitindo maiores velocidades é um fator de
risco se nao estiver acompanhada de todas as medidas complementares de seguranga
necessarias.
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Em seguida, devemos considerar a identificacdo e neutralizagdo dos pontos criticos
concentradores de acidentes, que podem surgir em decorréncia da evolugao das condigdes
de trafego e do desenvolvimento das regides atravessadas.

PLANO DE SEGURANGA NO TRANSITO - COBRA BRASIL 2023

Um fator extremamente importante a considerar, presente em quase todas as possiveis
ocorréncias, tem como base a exigéncia de um esforco permanente de educacao,
monitoramento, controle e punigdo. Nesta area, um apoio importante para a empresa se
respalda em matéria de regulamentacido e de organizacdo. Uma mudanca radical do
comportamento dos condutores atrelada a postura da fiscalizacado e ao respaldo da Diretoria
acarretara resultados positivos.

Deve-se seguir todos os aspectos relacionados a Legislagao de Transito Vigente.

Acodes programadas:

Sobre fator humano:

e Formacéao 1 — Deve-se garantir a competéncia necessaria a todos os empregados
que forem contratados para condugéao de veiculos leves e pesados, atendendo as
qualificacdes necessarias em cumprimento as Normalizagdes da NR-11 e NR12.
Avaliar a documentacdo de qualificagdo do condutor no momento da sua
contratagao e periodicamente para garantir a validade e confiabilidade. Esta agao
serve para todos os autorizados a conduzir veiculos (inclusive subcontratadas);
Responsavel: Area de RH, setor de transporte/ADM, com assessoria do SESMT;
Carga horaria: Conforme legislacao;

Prazo: Inicio imediato para os novos funcionarios e subcontratados.

e Formacéao 2 — Deve-se realizar curso teorico e pratico em dire¢cao defensiva para
todos os autorizados a conduzir veiculos (inclusive subcontratadas);
Responsavel: Area de Transporte/ADM com assessoria do SESMT;

Carga horaria: Conforme legislagao;
Prazo: Inicio imediato para os novos funcionarios e subcontratados.

e Formacdo 3 — Deve-se realizar treinamento especifico sobre o Plano de
Atendimento a Emergéncia.
Responsavel: SESMT;
Carga horaria: Conforme demanda.
Prazo: Inicio imediato para os novos funcionarios e subcontratados.

e Divulgacado para TODOS os autorizados (motoristas e pessoal administrativo) a
conduzir veiculos reforcando as Ligcdes Aprendidas de anos anteriores e atuais,
bem como demais assuntos relacionados a seguranga na via, preenchimento do
check list de condigdes do veiculo e primeiros socorros, novas regras, Plano de
Resposta a Emergéncia, Instru¢des de Gestao de Seguranga no Transito, Regras
de Ouro (em especial a de numero 05) e outros;

Responsavel: Area de Transporte/ADM com assessoria do SESMT;
Carga horaria: Conforme Demanda
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Prazo: Inicio imediato e continuo conforme necessidades.

Sensibilizagdo com campanhas de seguranga no transito, eventos, palestras (com
parcerias com a Policia Rodoviaria Federal, Estadual, DNIT, Departamento de
Transito das Prefeituras, SUS, etc);

Responsavel: Area de Transporte/ADM com assessoria do SESMT;

Prazo: Durante o ano.

Reciclagem em Diregédo Defensiva — Apds 2 anos ou quando persistirem desvios
e ocorréncias de transito com determinado funcionario;

Responsavel: Area de Transporte/ADM com assessoria do SESMT;

Prazo: Conforme avaliagao.

Realizacédo de “Blitz Semanal” recepcionando os motoristas na saida ou entrada
dos estabelecimentos da empresa alertando e verificando se todos os
funcionarios estdo com cinto de seguranga e cumprindo demais regras
comportamentais;

Responsavel: SESMT com participacado do Transporte/Administracao/Geréncia;
Prazo: Periodicamente.

Planejamento e organizacao dos deslocamentos tanto em servigo quanto viagens
de pessoal administrativo (escritérios — empresa — atividades em campo);
Responsavel: Area Administrativa.

Prazo: Periodicamente.

Planejamento e execugdo dos simulados de emergéncia em fungédo dos cenarios
identificados envolvendo veiculos automotores (leves e pesados)

Responsavel: SESMT com participacao do Transporte/Administracao/Geréncia;
Prazo: Conforme cronograma de simulados do Plano de Atendimento a
Emergéncia.

Aplicacao de Adverténcias Disciplinares por escrito apds agdes de seguranca e a
persisténcias de ocorréncias como também desvios criticos ocorridos;
Responsavel: Gerencia da Empresa / Departamento de RH

Prazo: Conforme Demanda.

Aplicacédo de Sancdes e/ou Puni¢cdes aos Empregados Faltosos: Apos aplicagao
de adverténcias disciplinares posteriores as agcbdes de seguranga descumpridas e
a persisténcias de ocorréncias e desvios criticos. Essa puni¢cao pode se estender
a Demissbdes sem ou com justa causa a depender da gravidade do fato;
Responsavel: Gerencia da Empresa / Departamento de RH

Prazo: Conforme Demanda.

Restringir viagens/deslocamentos em horarios criticos por transporte terrestre sob
responsabilidade de profissionais da empresa (Principalmente Fora do Horario
normal de Expediente);

Responsavel: Area administrativa/Geréncia da Empresa;
Prazo: Periodicamente.

Rev.01



¢) cobra

PLANO DE SEGURANGA NO TRANSITO - COBRA BRASIL 2023

Proibicdo do uso do telefone celular ao conduzir veiculos, maquinas e
equipamentos.

Responsavel: Area administrativa/Geréncia da Empresa;
Prazo: Periodicamente

Sobre fator veiculos:

Check list Inicial criterioso em seu recebimento para verificagdo das condicdes e
sua integridade em relacdo a transporte de pessoal e cargas. Realizar
Inspecéao/Verificacdo Criteriosa antes de entrada em operacéo da frota;
Responsavel: Area de Transporte/ADM com assessoria do SESMT;

Prazo: Conforme mobilizagao do veiculo.

Recomendacéao para operacionalizacao de veiculos e maquinas proéprios:
Veiculos Leves: Maximo 05 anos

Veiculos Pesados: Maximo 10 anos

Maquinas e Equipamentos: Maximo 10 anos

Responsavel: Area de Transporte/ADM com assessoria do SESMT;
Prazo: Conforme mobilizagado do veiculo.

Recomendacéao para operacionalizacédo de veiculos e maquinas locados:
Veiculos Leves: Maximo 02 anos

Veiculos Pesados: Maximo 05 anos

Maquinas e Equipamentos: Maximo 05 anos

Responsavel: Area de Transporte/ADM com assessoria do SESMT;
Prazo: Conforme mobilizagao do veiculo.

Nota.: Estas recomendagoes podem nao se aplicar para a mobilizagao de
Jeep Toyota Bandeirantes e Perfuratriz Mével (Maximo 10 anos de uso).

Segurancga ativa ou primaria: limitadores de velocidade, cintos de seguranca, kit
de primeiros socorros, disponibilidade de tacografos e discos para troca, etc.
Responsavel: Area de Transporte/ADM com assessoria do SESMT;

Prazo: Periodicamente

Nota.: Os Kits de primeiros socorros somente sao exigidos em veiculos
pesados de transporte de trabalhadores nas atividades de Linhas de
Transmissao e Rede de Distribuicao ou em frentes de trabalhos remotas.

Auditorias nos check list’'s diarios dos veiculos, acompanhando as acbes de
correcgao;

Responsavel: SESMT

Prazo: Periodicamente

Vistoria semanal nos tacografos e emissdo de relatério sobre as informagdes
quanto ao funcionamento dos tacdgrafos e respectivas medidas de controle
(Quando houver);
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Nota.:

Responsavel: Area de transporte/ADM;
Prazo: Periodicamente

Controle de manutengdo PREVENTIVA e CORRETIVA;
Responsavel: Area de Transporte/ADM,;
Prazo: Periodicamente

Cumprimento das diretrizes estabelecidas nas Instru¢cdes de Gestdo de SST
relacionadas a Inspecao de Maquinas Equipamentos e Veiculos e Controles
Periodicos - Inspegdes de Seguranga;

Responsavel: Area de Transporte/ADM com assessoria do SESMT;

Prazo: Periodicamente

Outras Instrucdes de Trabalho e Procedimentos de Execucdo poderdo ser

aplicaveis conforme evolucao e necessidades das atividades.

Sobre

a via, o trajeto e o entorno:

Avaliagao das condigdes das vias e qual jurisdicdo das mesmas para propor agdes
conforme legislagao brasileira;

Responsavel: Area de Transporte/ADM com assessoria do SESMT

Prazo: Antes de iniciar a atividade e periodicamente;

Melhoria nas placas de sinalizagdo externas conforme autorizagdo de 6rgaos
competentes (Onde se aplicar e for autorizado fazer) e internas de
responsabilidade do empreendimento;

Responsavel: SESMT com Assessoria da Area de Administracao;

Prazo: Antes de iniciar a atividade e periodicamente.

Fixar Informativos de Seguranga no Transito - IST nos veiculos sobre uso do
celular, cinto de seguranga, maos para fora, lixo na rua, etc.

Responsavel: Area de Transporte/ADM com assessoria do SESMT;

Prazo: Periodicamente.

Alertas periodicos sobre as condi¢bes das vias/trajetos/condi¢cdes climaticas
adversas;

Responsavel: Area de Transporte/ADM com assessoria do SESMT;

Prazo: Periodicamente — utilizar murais e demais meios de divulgagdo em massa.

Tecnologia:

Sistema GPS e Controle de Frota (alertas, informes, etc). Os Projetos deveréo
operacionalizar a instalacdo do sistema de monitoramento via GPS de sua frota.
Esse monitoramento deve ficar a cargo de um setor centralizado de gestdo
administrativa da empresa com a colaboragao do SESMT ou a quem se designar;
Responsavel: Inicial Aprovacdo — Diretoria / Manutengdo — Area de
Administracdo com Assessoria e Monitoramento do SESMT.
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Nota: Aos empreendimentos que n&o se aplicar essa demanda, deve-se manter
outros tipos de controles para mitigar riscos relacionados a deslocamento com
veiculos.

PLANO DE SEGURANGA NO TRANSITO - COBRA BRASIL 2023

Etapa 4: Implantacgao

Responsaveis:

E de responsabilidade de todos os empregados da Cobra Brasil, empresas do grupo e
subcontratadas o cumprimento do Plano de Seguranga no Transito — 2023, assim como dos
gestores imediatos das areas conforme metas estabelecidas. Cabe aos Gerentes da Empresa
garantir o cumprimento e fornecer recursos para efetiva realizagdo. Cabe ao SESMT fiscalizar
e orientar os trabalhadores a respeito do cumprimento efetivo do Plano.

Etapa 5: Seguimento e avaliagao

e Registro dos Indicadores e Estatisticas: sinistros de trajeto, sinistro em
deslocamento, desvios, incidentes e demais ocorréncias envolvendo veiculos:
Responsavel: SESMT;

Prazo: Mensalmente.

e Registrar todas as ocorréncias de transito: dependendo da gravidade através de
Comunicado Preliminar e Investigagdo da Ocorréncia, caso contrario RDI com
seguimento e controle das agdes e se for o caso, apds analise da Segurancga a
emissao de Licdo Aprendida;

Responsavel: SESMT/Area de Transporte/ADM,;
Prazo: Conforme Demanda.

e Controle e Verificagdo de velocidade e conscientizagcdo sobre alcoolismo
(Atendimento do Programa de Alcool e Drogas Cobra Brasil)
Responsavel: SESMT, Setor de Transportes/ADM e Geréncia;
Prazo: Continuo

e Avaliar o resultado dos simulados realizados para os cenarios envolvendo
veiculos, identificando pontos de melhoria e determinando ag¢des preventivas.
Responsavel: SESMT e Area de Transporte/ADM;

Prazo: Conforme cronograma de simulados do Plano de Atendimento a
Emergéncia.

e Aplicar Adverténcias Disciplinares aos trabalhadores por descumprimento as
regras de seguranga de transito;
Responsavel: Administragdo e Geréncia;
Prazo: Conforme Demanda
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Aplicagcédo de Sancgdes e/ou Puni¢cdes aos Empregados Faltosos: Apos aplicagao
de adverténcias disciplinares posteriores as agdes de seguranga descumpridas e
a persisténcias de ocorréncias e desvios criticos por funcionario. Essa puni¢ao
pode se estender a Demissdes sem ou com justa causa a depender da gravidade
do fato;

Responsavel: Gerencia / Departamento de RH

Prazo: Conforme Demanda.
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